
 

Informationen zum Datenschutz 

 

Die Justus-Liebig-Universität verarbeitet Ihre personenbezogenen Daten zur Eignungsprü-
fung in Bezug auf die im Leistungsverzeichnis geforderten Leistungen. Rechtsgrundlage ist 
Art. 6 Abs. 1 b der Europäischen Datenschutzgrundverordnung in Verbindung mit der Einwil-
ligung der betroffenen Person. 

Ihre Daten können denjenigen Beschäftigten der Justus-Liebig-Universität oder anderer Stel-
len der öffentlichen Verwaltung mitgeteilt werden, die sie zur Erfüllung ihrer öffentlich recht-
lichen Aufgaben benötigen. 

Zur Vermeidung und Verfolgung gesetzeswidriger Praktiken, werden die Dokumentation und 
Vergabeunterlagen und damit Ihre Daten mindestens 10 Jahre nach Abschluss der Vertragli-
chen Leistung gespeichert. Personenbezogene Daten werden danach gelöscht, § 15 Abs. 4 
HVTG. 

Die Justus-Liebig-Universität kann im Zuge der Kontrolle der Tariftreue die Beschäftigungs-
verhältnisse und die tatsächliche Entlohnung der Beschäftigten des beauftragten Unterneh-
mens und dessen Nachunternehmer abfragen. Diese Personenbezogenen  Daten werden nach 
einem Jahr gelöscht, § 9 HVTG.  

Sie sind jederzeit berechtigt, über Ihre Daten Auskunft zu verlangen und unrichtige Daten 
berichtigen oder ihre Verarbeitung einschränken zu lassen (Art. 15, 16 und 18 der Europäi-
schen Datenschutzgrundverordnung). Falls Sie die Datenverarbeitung für rechtswidrig hal-
ten, können Sie Beschwerde beim Hessischen Datenschutzbeauftragten erheben (Art. 77 der 
Europäischen Datenschutzgrundverordnung, § 55 des Hess. Datenschutz- und Informations-
freiheitsgesetzes).  

 

Verantwortlich für die Datenverarbeitung ist die Justus-Liebig-Universität Gießen, Ludwig-
straße 23, 35390 Gießen, vertreten durch ihren Präsidenten. Datenschutzbeauftragte sind: 

Axel P. Globuschütz 
Ludwigstraße 23, Raum 227 
35390 Gießen 
Datenschutz@uni-giessen.de 
Tel. 0641-99 12230 

Dr. Robert Pfeffer 
Ludwigstraße 23, Raum 221 
35390 Gießen 
Datenschutz@uni-giessen.de 
Tel. 0641-99 12250 

 


